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ANUNT

CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A MUNICIPIULUI BUCURESTI
ANUNTA DECLANSAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE
PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Casa de Asiguriri de Sanitate a Municipiului Bucuresti in temeiul prevederilor
art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8) si (9) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare, anuntd declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui

post aferent unei functii publice de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
superior — ID 386586, in cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei.

Precizam ca potrivit art. 12 coroborat cu art. 18 din Procedura operationala privind
ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante prin transfer la cerere sau in interesul
serviciului din cadrul CASMB: “In situatia aprobarii transferului functionarului
public/personalului contractual declarat admis, pe baza rezultatului evaludrii, ca urmare a
promovarii tuturor etapelor procedurii de selectie prevazute la art. 12, CASMB instiinteaza cu
celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoard activitatea
functionarul public/personalul contractual, despre aprobarea cererii de transfer.”unde:”
Procedura de selectie in cazul transferului in interesul serviciului sau la cerere cuprinde
urmatoarele etape succesive:

1) etapa de selectie a dosarelor persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii
posturilor vacante prin transfer in interesul serviciului/la cerere si de verificare a
competentelor specifice, pe baza documentelor prevazute la art. 7 alin. (1) si alin. (2);

2) proba interviu.”

DOCUMENTE NECESARE

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Casei de Asigurari de Sanatate a
Municipiului Bucuresti, prin registratura, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii

anuntului, urmatoarele documente:

a) cerere de transfer (Anexa la anunt)

b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;



d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei
publice/contractuale;

f) copia actului administrativ din care sa reiasa functia publicd/contractuala ocupata in prezent
de candidat si institutia angajatoare;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de cazier judiciar;

h) copia adeverintei medicale care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior demararii procedurii de transfer;

i) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
17 februarie 2025, ora 16:30.

Conform prevederilor art. 13 din Procedura operationald privind ocuparea unei functii
publice sau contractuale vacante prin transfer la cerere sau in interesul serviciului in cadrul
CASMB, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii
rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 27 FEBRUARIE 2025, ora
13:00, la sediul Casei de Asiguriri de Siinitate a Municipiului Bucuresti.

CALENDARUL DE DESFASURARE:
- perioada de depunere a dosarelor: 28 ianuarie — 17 februarie 2025, inclusiv (ora 16:30);

- proba interviu: in data de 27 februarie 2025, ora 13:00, la sediul Casei de Asigurari de
Sanatate a Municipiului Bucuresti, Sos. Bucuresti-Ploiesti, nr.7, sector 1.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer in interesul serviciului, a
functiei publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 386586, la
Serviciul Tehnologia Informatiei din cadrul Casei de Asigurari de Sanatate a Municipiului
Bucuresti:

- studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
fundamental stiinte ingineresti;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
- document sau documente ce atesta competenta specifica postului - competente digitale:
cunostinte de operare Microsoft (Word, Excel, Access, PowerPoint) nivel
mediu/ECDL/ICDL nivel mediu.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru functia publici de executie vacanti de
consilier, clasa I, grad profesional superior — ID 386586, din cadrul Serviciului Tehnologia
Informatiei, CASMB:




Bibliografie

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale.
Autoritatile publice. Presedintele Romaniei,
Parlamentul, = Guvernul si  raporturile
Parlamentului cu Guvernul. Atributiile si
deciziile Curtii Constitutionale.

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,
titlul T si II ale partii a VI-a Statutul
functionarilor publici;

Administratia publica centrald de specialitate.
Functia publica si functionarul public. Statutul
functionarilor public.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Norme privind respectarea demnitatii umane,
protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale prevenirii  si
combaterii incitarii la ura si discriminare.
Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.

omului,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in
aceastd materie. Egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati In domeniul
muncii. Egalitatea de sanse intre femei si
barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul  sdnatitii, republicatd, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

Titlul VIII Asigurdrile sociale de sanatate;
Personale asigurate; Drepturile si obligatiile
asiguratilor; Categorii de persoane asigurate si
categoriile de persoane care beneficiaza de
asigurare, fara plata contributiei; Constituirea
Fondului national unic de asigurari sociale de
sanatate; Servicii medicale suportate din
Fondul national unic de asigurdri sociale de
sanatate; Servicii medicale care nu sunt
suportate din Fondul national unic de asigurari
sociale de sanatate; Organizarea caselor de
asigurdri de sanatate; Constituirea caselor de
asigurdri de sandtate; Atributiile caselor de
asigurari de sanatate; Obligatiile caselor de
asigurdri de sanatate.

Titlul IX Cardul european si cardul national de
asigurdri sociale de sanatate.

6. Legea nr. 362/2018 privind asigurarea
unui nivel comun ridicat de securitate a
retelelor si sistemelor informatice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul IV Asigurarea securitatii retelelor si
sistemelor informatice.




7. Retele de calculatoare — Curs Capitolul 1 Introducere (1.4 Topologii fizice de
retea; 1.5 Medii de comunicatie; 1.6 Protocoale
de comunicatie);

Capitolul 2 Nivelul aplicatie;
http://tet.pub.ro/Documente/Materiale%20 Capitolul 3 Nivelul transport;

pentru%20studen%C8%9Bi/An%201V/RC Capitolul 4 Nivelul Internet;

[Retele%20de%20Calculatoare%20- Capitolul 5 Nivelul acces la retea
%20Curs.pdf (5.1 Arhitectura retelei; 5.2 Adresarea fizica; 5.3
Ethernet);

Capitolul 6 Retele fara fir (6.1 Retele WI-FI);
Capitolul 8 Securitatea retelelor.

8.Microsoft Office — Ghid de utilizare Capitolul 3 - Microsoft Excel,
Microsoft Office Capitolul 5 - Microsoft Access

https://spitfog.ro/pdf/Bibliografie/Ghid%?2
0de%?20utilizare%20Microsoft%200ffice

%202007.pdf

Relatii suplimentare se pot la Serviciul Resurse Umane, Salarizare - telefon
021.314.27.61. Persoana de contact este Andreea Alexandra VLAD consilier, clasa I, grad
profesional superior.

* Procedurd operationala privind ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante prin
transfer la cerere sau in interesul serviciului in cadrul CASMB este publicatd la sectiunea
CASMB - STRUCTURA - Posturi vacate si concursuri CASMB.

* Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind

.....

Publicat astazi, 28.01.2025

Director General

Ton MiTU
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ANEXANR. 1

CERERE DE TRANSFER

SubsemNatul/a.......cc.coveriiiiiiieieee e domiciliat/a
veeeeeeeneposesor al CI seria.............. Nr............. , angajat in
prezent In  cadrul........cccoooiiiiiiiiiiii pe functia publicd/contractuala
€. solicit accesul la procesul de selectie pentru

transferul in interesul serviciului/ la cerere pe functia publicd/contractuala de
................................ dincadrul ... e (denumiirea
structuriil) de la nivelul Casei de Asigurdri de Sandtate a Municipului Bucuresti, cu
respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1) lit. a)/lit.b), alin. 8, alin. gt
(pentru functiile publice) si art. 551 alin. (3) (pentru functiile contractuale) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Semnatura, Data,

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Prin prezenta sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie prelucrate de
catre Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, In scopul deruldrii procedurii de transfer,
pentru organizarea careia a fost publicat anuntul la sediul si pe pagina de internet a CASMB si
pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Semnatura, Data



